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 Le mercredi 19 mai 2010 

Objet: Le projet éducatif et le plan de réussite 
Les services offerts à l’école 

Madame, 
Monsieur, 

Au nom des membres du conseil d’établissement et à titre de président, il me fait plaisir de vous 
faire connaître les principaux services offerts à l’école Le Petit Prince.  

PROJET ÉDUCATIF ET PLAN DE RÉUSSITE 

Conforme aux exigences du nouveau plan stratégique de la Commission scolaire des Draveurs, le 
projet éducatif et le plan de réussite ont été réactualisés cette année. Pour la prochaine année 
scolaire, le plan de réussite sera sur le site de l’école. 

SERVICES OFFERTS 

Concernant les services offerts dans à école, je mettrai l’accent sur ce qui d’emblée peut vous 
intéresser davantage.  Les services offerts sont les suivants : 

 d’éducation préscolaire dans trois classes de maternelle; 
 d’éducation primaire de la 1re à la 6e année pour un total de 16 groupes d’élèves; 
 spécialisés en réadaptation, 
 spécialisés en troubles sévères du langage; 
 d’un centre d’aide avec une technicienne en éducation spécialisée; 
 de psychologie à raison d’une journée et demie (1,5) par semaine; 
 d’orthopédagogie à raison de cinq (5) jours par semaine; 
 d’enseignant-orthopédagogue à raison de deux (2) jours par semaine; 
 de soutien à l’apprentissage du français, 

 
 d’animation à la vie spirituelle et à l’engagement communautaire; 
 d’animation sur le plan sportif, culturel et social (la vie scolaire et les activités parascolaires 

de l’école se divisent en quatre (4) volets : sportif, culturel, social et sciences et 
technologies); 

 de soutien à l’utilisation des ressources documentaires de la bibliothèque scolaire qui compte   
plus de 10 000 livres à la disposition des élèves et où travaillent plusieurs parents bénévoles; 
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 d’informatique dans un local comportant 30 ordinateurs modernes ainsi qu’un tableau 
interactif.  Chaque classe possède au moins 1 ordinateur;  

 CSSS et autres organismes du milieu (vaccination, soins dentaires, brigade scolaire, policier 
éducateur, prévention des incendies, mise en place du code blanc,…); 

 d’aide aux devoirs et de récupération; 
 d’école en forme et en santé; 
 service de garde; 
 de dîner pour les élèves transportés par autobus; 
 d’animation parascolaire organisée par l’œuvre du Petit Prince pour les sessions automne et 

hiver. 

SERVICES PARTICULIERS 

L’enseignement à domicile ou en milieu hospitalier peut être offert pour des cas particuliers d’élèves 
après entente avec la Commission scolaire des Draveurs pour les élèves du primaire. 

ÉQUIPEMENTS 

L’école possède des équipements dans le gymnase double.  Celui-ci est utilisé par la communauté et 
l’œuvre du Petit Prince, les soirs et les fins de semaine. C’est un exemple d’ouverture sur la 
communauté. 

Les structures de jeux sur la cour d’école s’adaptent bien aux différents groupes d’âge. 

Une attention particulière est accordée à l’achat d’équipements et de jeux éducatifs pour les élèves 
qui fréquentent le service de garde. 

COMITÉ DU CODE DE VIE, CIVISME ET DES RÈGLES DE CONDUITE 

Ce comité vise à l’application évolutive, d’un cycle à l’autre, d’une démarche comprenant un volet 
civisme et un volet pacifisme.  De plus, en collaboration avec tout le personnel et les services 
complémentaires de l’école, le comité s’implique à trouver des moyens pour diminuer l’intimidation, 
les menaces et le taxage dans l’école pour les victimes et les intimidateurs. 

Le comité a fait des recherches afin de trouver des projets réalisables et des programmes 
pertinents répondant à la mission de l’école qui est de socialiser. 

 Les règlements à l’école … vaut mieux en rire que d’en pleurer (pièce de théâtre) 
 Adojeune (2e année du 3e cycle) 
 SOS Politesse (outil de référence pour les titulaires -livre de bienséance) 
 Vidéo - La danse des brutes (ONF) 
 Vidéo du programme “Contes sur moi” 

Les classes du préscolaire à la 3e année ont expérimenté le programme “Contes sur moi”. 

Plusieurs classes ont instauré le conseil de coopération afin de permettre aux élèves de se féliciter 
et de régler les différends qu’ils peuvent vivre entre eux. 
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Le comité d’action avec l’animatrice à la vie spirituelle et communautaire a fait la promotion du 
respect et de l’environnement. 

La technicienne du centre d’aide a mis sur pied le projet Pouce-pouce pour les élèves de la 1re année 
du 1er cycle afin qu’ils puissent trouver leur place au sein d’un groupe et vivre son temps à l’école de 
façon harmonieuse, sereine et positive. Ces ateliers étaient une poursuite des ateliers reçus au 
préscolaire 

COMITÉ DE DÉVELOPPEMENT PÉDAGOGIQUE 

En lien avec le projet éducatif, le comité avait comme objectif de poursuivre  à outiller les élèves 
afin qu’ils développent leur souci du travail bien fait et respectent leurs engagements. Ces outils 
sont développés en continuité d’un cycle à l’autre. 

Une procédure en écriture d’autocorrection adaptée à leur cycle. 

Les élèves ont reçu une démarche en résolution de problèmes et expérimentent une démarche pour 
la lecture. 

Le comité envisage durant son mandat de trois ans de construire un coffre à outils que l’élève 
enrichira tout au long de son parcours scolaire au primaire. 

COMITÉ DES ARTS ET DE LA VIE ÉTUDIANTE 

Le comité désire augmenter les occasions de participation de l’élève à des projets d’arts variés.  
Voici comment le comité a travaillé à atteindre cet objectif en utilisant différents moyens tels que : 

 Initiation à différentes techniques 
 Exposition d’œuvres d’art 
 Participation à différents projets thématiques 
 Vernissage 

ACTIVITÉS SCOLAIRES 

Mensuellement, un calendrier des activités scolaires est envoyé à tous les parents. La réalisation 
des activités a eu pour effet de créer de la vie et du dynamisme à l’école Le Petit Prince. 
Une copie est également déposée sur le site. 

Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, mes sincères salutations. 

 Sylvain Blais 
 Président du conseil d’établissement 
 École Le Petit Prince 


